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ASUNTO:

MEJORA DE AHORRO Y EFICIENCIA ENERGETICA DEL SISTEMA DE CLIMATIZACION DEL
AYUNTAMIENTO DE SANT ANTONI DE PORTMANY (Contratacion segun el Real Decreto Ley
13/2009, de 26 de octubre)

Pliego de clausulas administrativas particulares
1. Objeto del contrato .

El contrato tendra por objeto la ejecucion de las siguientes obras: MEJORA DE AHORRO Y EFICIENCIA
ENERGETICA DEL SISTEMA DE CLIMATIZACION DEL AYUNTAMIENTO DE SANT ANTONI DE
PORTMANY

El proyecto retne los requisitos de los articulos 2, 9 y 10 del Real Decreto-Ley 13/2009, de 26 de octubre,
por el que se crea el Fondo Estatal para el Empleo y la Sostenibilidad local.

2. Necesidades administrativas a satisfacer mediant e el contrato.

Mediante la ejecucion del contrato a que se refiere este pliego de clausulas administrativas particulares se
satisface la siguiente necesidad:

La actual instalacién de climatizacién de la planta baja y parte de la planta primera del ayuntamiento de
Sant Antoni de Portmany esta compuesto por dos unidades las cuales cubren toda la planta del consistorio.

Debido a la amplia superficie a cubrir, a posteriores reformas en la distribucién de la planta y una
ocupacion creciente de personal se ha propuesto la modificacion en la instalacién de climatizacion a fin de
mejorar su rendimiento y a la vez el ahorro y eficiencia energética.

A La vez sera necesario acometer reformas de que mejoren el aislamiento de las diferentes zonas y
minimicen asi las perdidas de energia del sistema de climatizacion.

Se mejorara el aislamiento y el sistema de climatizacion de la planta baja y parte de la planta primera del
consistorio.

Todo ello redundara en un mayor ahorro energético y una reduccién en las emisiones de CO2. Alavez la
mejora de la instalacién de climatizacion redundara en los empleados del consistorio y un mejor servicio a
los habitantes del municipio que se desplacen a realizar sus consultas.

Para ello:

A. se completaran el cerramiento superior las divisiones ya existentes mediante
Instalaciéon de tabique constituido por:

e Sandwich de carton-yeso del tipo N-13, MEMBRANA ACUSTICA de DANOSA o similar de 4
mm. de espesor.

* Placa de cartén-yeso tipo N-13, recibido sobre perfilaria en "U" de 46 mm,

e Panel de lana de roca ROCDAN-231 de 40 mm. de espesor y 70 Kg/m3 de densidad.

e Sandwich de carton-yeso del tipo N-13, MEMBRANA ACUSTICA de DANOSA o similar de 4
mm. de espesor.

B. Sellado de puertas de cristal, de comunicacion entre despachos, mediante junta a fin de
impermeabilizarla y evitar asi el paso de ruido.

C. Actuaciones en el sistema de climatizacion.
e Redistribucion y mejora del aislamiento de parte de sistema de conductos de aire adaptandolo

a la nueva distribucion y necesidades existentes.
< Instalacién de rejillas motorizadas que permitan modificar el caudal por dependencia.



e Instalacién de termostatos en varios puntos de la planta a fin de mejorar el control y
rendimiento de la instalacién.

« Instalacion de una nueva unidad para abastecer la zona dedicada a la concejalia de
Urbanismo del consistorio.

< Instalacién de cortina de aire en la puerta de entrada principal que aisle a nivel térmico del
exterior.

3. Presupuesto base de licitacion:

El precio del presente contrato asciende a la cantidad de 189.559,98 euros; el precio cierto anterior queda
desglosado en un valor estimado de 163.413,78 euros y en el Impuesto sobre el Valor Afiadido de
26.146,20 euros.

El precio se abonara con cargo a la partida 9200 619001 del vigente Presupuesto Municipal; existiendo
crédito suficiente hasta el importe aprobado por el Ayuntamiento, y acreditada la plena disponibilidad de
sus aportaciones siguientes que permiten financiar el contrato.

4. Anualidades en que se distribuye.

El pago de las cantidades correspondientes al presupuesto del contrato se abonara en una sola anualidad
correspondiente al afio 2010.

5. Aplicacién presupuestaria.

El proyecto se financia con cargo al Fondo Estatal para el Empleo y la Sostenibilidad Local creado por el
Real Decreto-Ley 13/2009, de 26 de octubre.

6. Régimen juridico del contrato y documentos que t ienen caracter contractual.

Sin perjuicio de lo dispuesto con caracter general para los contratos de las Corporaciones Locales, el
contrato se regira por las siguientes normas:

- Real Decreto Ley 13/2009, de 26 de octubre, por el que se crea el Fondo Estatal para el Empleo y la
sostenibilidad local.

- Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

- Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratos del Sector Publico.

- Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas aprobado por Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, en lo que no se oponga a la Ley 30/2007.

- Resolucion de la Secretaria de Estado de Cooperacion Territorial de 2 de noviembre de 2009.

Ademas del presente pliego tendran caracter contractual los siguientes documentos:

- El pliego de prescripciones técnicas.

- Los planos.

- La memoria del proyecto en el contenido que se determina en el articulo 128 de Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

- El programa de trabajo aceptado por el érgano de contratacion.

- Los cuadros de precios.

- El documento en que se formalice el contrato.

7. Plazo de ejecucion.

El plazo de ejecuciéon del contrato sera de 4 meses a contar desde dia siguiente a la firma del acta de
comprobacion del replanteo y debera concluir antes del dia 31 de diciembre de 2010. (En todo caso debera
cumplirse lo dispuesto en el articulo 16 del Real Decreto-Ley 13/2009, de 26 de octubre)

8. Procedimiento de adjudicacion.

El contrato se adjudicara por el procedimiento negociado sin publicidad puesto que el contrato se
encuentra incluido en el supuesto previsto en el articulo 155.d) de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Se aplicaréa el tramite de urgencia a que se refieren los articulos 96 y 128 de la Ley a efectos de reduccién
de plazos, en los términos establecidos en el articulo 17 del Real Decreto-Ley 13/2009, de 26 de Octubre.

9. Acreditacién de la Aptitud para Contratar



Podran presentar proposiciones las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan
plena capacidad de obrar, no estén incursas en prohibiciones para contratar, y acrediten su solvencia
econdmica, financiera y técnica o profesional.

1. La capacidad de obrar _ del empresario se acreditara:

a.

De los empresarios que fueran personas juridicas mediante la escritura o documento de
constitucién, los estatutos o el acto fundacional, en el que consten las normas por las cuales se
regula su actividad, debidamente inscritos, si procede, en el registro publico que corresponda, segun
el tipo de persona juridica de la que se trate.

De los empresarios no espafioles que sean nacionales de Estados miembro s de la Unién
Europea por su inscripcidn en el registro que proceda de acuerdo con la legislacion del Estado
donde estan establecidos, o mediante la presentacion de una declaracion jurada o un certificado, en
los términos que se establezcan reglamentariamente, de acuerdo con las disposiciones comunitarias
de aplicacion.

De los demas empresarios extranjeros , con informe de la Mision Diplomatica Permanente de
Espafia en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular del ambito territorial dénde se
encuentre el domicilio de la empresa.

2. La prueba, por parte de los empresarios, de la no concurrencia de alguna de las prohibiciones para
contratar reguladas en el articulo 49 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de contratos del sector publico
se puede realizar:

a.

Mediante testigo judicial o certificacion administrativa, segun los casos, y cuando este documento no
pueda ser expedido por la autoridad competente, puede ser sustituido por una declaracion
responsable otorgada ante una autoridad administrativa, notario publico u organismo profesional
cualificado.

Cuando se trate de empresas de Estados miembros de la Unién Europea y esta posibilidad esté
prevista en la legislacion del Estado respectivo, se puede también sustituir por una declaracion
responsable, otorgada ante una autoridad judicial.

3. La solvencia del empresario

3.1 La solvencia economica y financiera del empresario se puede acreditar por uno o diversos de los

medios siguientes:

a) Declaraciones apropiadas de entidades financieras o, si procede, justificante de la existencia
de un seguro de indemnizacidn por riesgos profesionales.

b) Las cuentas anuales presentadas en el Registro Mercantil o en el registro oficial que
corresponda. Los empresarios no obligados a presentar las cuentas en registros oficiales
pueden aportar, como medio alternativo de acreditacion, los libros de contabilidad
debidamente legalizados.

c) Declaracion sobre el volumen global de negocios y, si procede, sobre el volumen de negocios
en el ambito de actividades correspondiente al objeto del contrato, referido como maximo a los
tres ultimos ejercicios disponibles en funcion de la fecha de creacién o de inicio de las
actividades del empresario, en la medida en que se disponga de las referencias de este
volumen de negocios.

3.2. Los contratos de obras, la solvencia técnica del empresario puede ser acreditada por uno o

diversos de los medios siguientes:

a) Relacion de las obras similares ejecutadas en el curso de los cinco uUltimos afios, avalada por
certificados de buena ejecucion por las obras mas importantes; estos certificados indicaran el
importe, las fechas y el lugar de ejecucién de las obras y se precisara si se realizaron segun
las reglas por las cuales se rige la profesion y si se llevaron normalmente a buen término; si
procede, estos certificados seran comunicados directamente al 6rgano de contratacion por la
autoridad competente.

b) Declaracién indicando los técnicos o las unidades técnicas, estén o no integradas en la
empresa, de los que ésta disponga para la ejecucién de las obras, especialmente los



responsables del control de calidad, acompafiada de los documentos acreditativos
correspondientes.

c) Declaracion indicando la maquinaria, material y equipo técnico del cual se dispondra para la
ejecucion de las obras, a la que se adjuntara la documentacion acreditativa pertinente.

10. Garantias exigibles.

- Garantia Provisional

Los candidatos deberan constituir una garantia provisional por importe de 4.902,41 euros, que respondera
del mantenimiento de sus ofertas hasta la adjudicacién provisional del contrato.

La garantia provisional se depositara:

— En la Caja General de Depdsitos o en sus sucursales encuadradas en las Delegaciones de Economia
y Hacienda, o en la Caja o establecimiento publico equivalente de las Comunidades Auténomas o
Entidades locales contratantes ante las que hayan de tener efecto, cuando se trate de garantias en
efectivo.

— Ante el 6érgano de contratacion, cuando se trate de certificados de inmovilizacién de valores anotados,
de avales o de certificados de seguros de caucion.

La garantia provisional se extinguira automaticamente y se retornara a los candidatos inmediatamente
después de la adjudicacion definitiva del contrato. En todo caso, la garantia sera retenida al adjudicatario
hasta que proceda a la constitucion de la garantia definitiva, y confiscada a las empresas que retiren
injustificadamente su oferta antes de la adjudicacion.

El adjudicatario podra aplicar el importe de la garantia provisional a la definitiva o proceder a una nueva
constitucion de esta Ultima, en este caso la garantia provisional es cancelara simultdneamente a la
constitucion de la definitiva.

- Garantia Definitiva

Los que resulten adjudicatarios provisionales de los contratos deben constituir una garantia del 5% del
importe de adjudicacién, excluido el Impuesto sobre el Valor Afadido.

Esta garantia se debe prestar en alguna de las siguientes formas:

a) En efectivo o en valores de Deuda Publica, con sujecién, en cada caso, a las condiciones
establecidas en las normas de desarrollo de esta Ley. El efectivo y los certificados de inmovilizacién
de los valores anotados se depositardn en la Caja General de Depdsitos 0 en sus sucursales
encuadradas en las delegaciones de Economia y Hacienda, o en las cajas o establecimientos
publicos equivalentes de las comunidades autbnomas o entidades locales contratantes ante las que
hayan de tener efecto, en la forma y con las condiciones que las normas de desarrollo de esta Ley
establezcan.

b) Mediante aval, prestado en la forma y condiciones que establezcan las normas de desarrollo de esta
Ley, por algun de los bancos, cajas de ahorros, cooperativas de crédito, establecimientos financieros
de crédito y sociedades de garantia reciproca autorizados para operar en Espafa, que se debera
depositar en los establecimientos sefialados en la letra a) anterior.

c) Mediante contrato de seguro de caucion, celebrado en la forma y condiciones que las normas de
desarrollo de esta Ley establezcan, con una entidad aseguradora autorizada para operar en el ramo.
El certificado del seguro se debe entregar en los establecimientos sefialados en la letra a anterior.

La garantia no serd devuelta o cancelada hasta que no se haya producido el vencimiento del plazo de
garantia y se haya cumplido satisfactoriamente el contrato.

Esta garantia respondera a los conceptos incluidos en el articulo 88 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre,
de contratos del sector publico.

11. Presentacién de proposiciones.

Las ofertas se presentaran en el Ayuntamiento, Passeig de la Mar, 16, en horario de atencion al publico, en
el plazo que se indica en la invitacion a participar.



Las ofertas se podran presentar, por correo, por telefax, en cualquiera de los lugares establecidos en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el empresario debe justificar la fecha de imposicion del
envio en la oficina de Correos y anunciar al 6rgano de contratacion la remision de la oferta mediante télex,
fax o telegrama en el mismo dia, consignando el nimero del expediente, titulo completo del objeto del
contrato y nombre del licitador.

La acreditacion de la recepcion del citado télex, fax o telegrama se efectuara mediante diligencia tendida
en el mismo documento por el secretario municipal. Sin la concurrencia de ambos requisitos, no sera
admitida la proposicién si es recibida por el érgano de contratacion con posterioridad a la fecha de
finalizacion del plazo sefialado en el anuncio de licitacion. En todo caso, transcurridos los diez dias
siguientes a esta fecha sin que se haya recibido la documentacion, no sera admitida.

Cada licitador no puede presentar mas de una proposicion. Tampoco puede subscribir ninguna propuesta
en unién temporal con otras si lo ha hecho individualmente o figurase en mas de una unién temporal. La
infraccion de estas normas dara lugar a la no admisién de todas las propuestas que haya subscrito.

La presentacion de una proposicion supone la aceptacion incondicionada por el empresario de las
clausulas del presente pliego, asi como del proyecto y del pliego de condiciones técnicas.

Las proposiciones para tomar parte en la licitacién se presentaran en dos sobres cerrados, firmados por el
licitador y con indicaciéon del domicilio a efectos de notificaciones, en los cuales se hard constar la
denominacién del sobre y la leyenda «Proposicién para licitar a la contratacion de obras de MEJORA DE
AHORRO Y EFICIENCIA ENERGETICA DEL SISTEMA DE CLIMATIZACION DEL AYUNTAMIENTO DE
SANT ANTONI DE PORTMANY”,

La denominacién de los sobres es la siguiente:

- Sobre «A»: Documentacion Administrativa.
- Sobre «B»: Proposicién y Documentacion Técnica.

Los documentos a incluir en cada sobre deben ser originales o copias autentificadas, conforme a la
legislacion en vigor. Dentro de cada sobre, se incluiran los siguientes documentos asi como una relacion
enumerada de estos :

SOBRE «A»
DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

a) Documentos que acrediten la personalidad juridic  a del empresario.
b) Documentos que acrediten la representacion.

- Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro, presentaran copia notarial del
poder de representacion, validada por el secretario de la corporacion.

- Si el licitador fuera una persona juridica, este poder debe figurar inscrito en el Registro Mercantil,
cuando sea legalmente exigible.

- Igualmente la persona con poder validado a efectos de representacion, ha de acompafar fotocopia
compulsada administrativamente o testigo notarial de su documento nacional de identidad.

¢) Documento de compromiso de constituir, en su cas 0, una Unién Temporal de Empresas

En los casos en que varios empresarios concurran agrupados en unién temporal aportaran ademas un
documento, que podra ser privado, en el que, para el caso de resultar adjudicatarios, se comprometan a
constituirla. Este documento debera ir firmado por el representante de cada una de las empresas y en él se
expresard la persona a quien designan representante de la UTE ante la Administracién para todos los
efectos relativos al contrato, asi como la participacion que a cada uno de ellos corresponda en la UTE.

d) Documento constitutivo de la garantia provisiona | o resguardo acreditativo de su constitucion, por
importe de 4.902,41 euros.

e) Declaracién responsable de no estar incurso en u  na prohibicién para contratar de las recogidas
en el articulo 49 de la Ley 30/2007, de 30 de octub re, de contratos del sector publico.

Esta declaracion incluira la manifestacion de encontrarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones



tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, sin perjuicio de que la
justificacion acreditativa de este requisito se debe presentar, antes de la adjudicacion definitiva, por el
empresario a favor del cual esta se efectue.

f) Documentos acreditativos de su solvencia econdmi ca, financiera y técnica o profesional. (Ver
clausula 9)

g) Las empresas extranjeras presentaran declaracion de sumisién a la jurisdiccion de los juzgados
y tribunales espafoles de cualquier orden, para tod as las incidencias que de forma directa o
indirecta pudieran surgir del contrato, con renunci a, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero
que pudiera corresponder al licitador.

h) Domicilio : Todos los licitadores deberan sefialar un domicilio para la practica de notificaciones. Esta
circunstancia podrd ser complementada indicando una direccion de correo electrénico y un nimero de
teléfono y fax.

i) Empresas que tengan en su plantilla personas con discapacidad o en situacién de exclusion
social. Los licitadores que pretenda contar para la adjudicacién con la preferencia regulada en la
disposicion adicional 62 de la LCSP, deberan presentar los documentos que acrediten que, al tiempo de
presentar su proposicion, tiene en su plantilla un namero de trabajadores con discapacidad superior al 2
por 100 o que la empresa licitadora esta dedicada especificamente a la promocion e insercion laboral de
personas en situacién de exclusion social, junto con el compromiso formal de contratacién a que se refiere
la disposicion adicional 6° de la Ley 30/2007, de 30 de Octubre, de Contratos del Sector Publico.

SOBRE «B»
PROPOSICION Y DOCUMENTACION TECNICA

a) Proposicion.

Se presentara conforme al siguiente modelo:

«D./D3, , con domicilio a efectos de notificaciones en , Cl

,hum. __ , C.P. , Tfno. , Fax , con

DNI ndm. , en nombre propio o como (sefialar las facultades de

representacién: administrador/a Unico/a, apoderado/a ...) en representacion de la empresa

con CIF ndm. , 'y cuyo buzén electronico donde, si procede, realizar

las comunicaciones y notificaciones del proceso de licitacion y tramites de contratacién es
@

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

I Que ha quedado enterado del anuncio de licitacion para la adjudicacion del contrato que tiene
por objeto LA EJECUCION DE LAS OBRAS DE MEJORA DE AHORRO Y EFICIENCIA
ENERGETICA DEL SISTEMA DE CLIMATIZACION DEL AYUNTAMIENTO DE SANT ANTONI
DE PORTMANY.

Il. Que igualmente conoce el PROYECTO, el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y
demas documentacion que debe regir el presente contrato, que expresamente asume y acata
en su totalidad.

Il. Que la empresa a la que represente cumple con todos los requisitos y obligaciones exigidos
por la normativa vigente para su apertura, instalacion y funcionamiento.

V. Que en relacién con las citadas obras, se compromete a realizarlas en el PLAZO TOTAL DE
DIAS NATURALES.

V. Que en relacién con la ejecucion de este contrato, el NUMERO TOTAL DE PERSONAS A
OCUPAR, INCLUYENDO CONTRATADAS Y A CONTRATAR ES __ cuyo
desglose figura en el modelo de declaracién jurada que se adjunta (Ver Anexo ).

En ,a de de 20 .

Firma del licitador,
Firma: ».




b) Documentos que permitan a la Mesa de contratacid6  n valorar las condiciones de las ofertas segun
los criterios de adjudicacion.

Se incluiran los documentos relativos a los criterios de valoracion. En particular deberan incluirse los
siguientes:

- Mano de obra a ocupar para la ejecucion de la obra.
- Mejoras relacionadas con el objeto del contrato y sin coste para el Ayuntamiento. (de conformidad con el
Anexo que contiene la documentacion técnica y/o proyecto)

El nimero de personas a ocupar de la oferta se expresara en el modelo de proposicion. Y el volumen de
mano de obra que se utilizara en la ejecucién del contrato se indicara cumplimentando una declaracién
jurada (Ver Anexo |) sobre el nimero de personas a ocupar en la empresa con ocasion de la ejecucion del
contrato de obras, obligandose a indicar expresamente las que ya forman parte de la plantilla y las de
nueva ocupacion, si las hubiere, que seran aquellas que se encuentren en situacion legal de desempleo
conforme a lo previsto en el art. 208 de la Ley General de la Seguridad Social.

¢) Planning de obra en el que se describa la metodo  logia de trabajo.
12. Criterios para la adjudicacion del contrato.

A) VALORACION DE LA OFERTA TECNICA CON UN MAXIMO DE 80 PUNTOS DE ACUERDO CON LA
DISTRIBUCION SIGUIENTE:

1) PLAZO DE EJECUCION — PROGRAMA DE TRABAJO. Se val oré con un maximo de 20
puntos.

1.1) PLAZO DE EJECUCION. Valoracién maxima 12 punto s

La reduccion del plazo méaximo de ejecucion debidamente justificado y avalado por un plan
de trabajo adecuado, se valorara de la manera que se expone a continuacion:

El plazo minimo recibira la puntuacién maxima. El resto de ofertas recibiran una puntuacién
resultante de la aplicacion de la siguiente férmula:

Punt (Oferta que se valora)= (Punt. Max)*(Plazo Proyto — Plazo que se valora)
(Plazo Proyto — Plazo minimo)

1.2) PROGRAMA DE TRABAJO. Valoracion maxima 8 punto s

Programa de ejecucion de las obras que asegure su ejecucion en el plazo ofertado,
describiendo las previsiones de tiempo en un diagrama de barras con previsién econémica
de ejecucion mensual, parcial y acumulada. Ademas se acompafiara un estudio sobre la
ejecucion del proyecto, que incluira:

[1 Plano de implantacion , escala a elegir, tamafio maximo UNE A3, en el que se
represente esquematicamente la obra objeto del proyecto y la implantacién prevista por la
empresa para los medios auxiliares (caseta de obra, vestuarios, ...) y maquinaria fija a
utilizar durante la ejecucion. Valoracion maxima 2,5 puntos.

[1 Memoria organizacion , maximo cuatro hojas en tamafio UNE A4, en la que se analice
el proyecto objeto de licitacion y las circunstancias que rodearan su ejecucién. Se
plantearan, en su caso, sus puntos débiles proponiendo medidas de actuacién para
mejorar la organizacién de la obra. Valoracién maxima 5,5 puntos.

2) MEJORAS AL,PROYECTO LICITADO, SIN REPERCUSION EC ONOMICA PARA LA
ADMINISTRACION. Se valorara con un maximo de 40 puntos.

Las mejoras ofertadas por el licitador deberan ser elegidas de entre la lista que se propone
seguidamente. Se descartara cualquier propuesta diferente de las propuestas en el anejo
correspondiente, ANEJO NC° Ill. La forma de evaluar este apartado sera la siguiente:

TOTAL PARTIDA OL....coiiiiii i irieineeneeenen cenneenn: 1D PUNTOS
TOTAL PARTIDA 02 ...ttt vrreieneee e e LD PUNTOS
TOTAL PARTIDA Q3. it e e revenninneeennen sneeeeenn. L0 PUNTOS

TOTAL PARTIDAS 01, 02, 03... .o iiiie i oot et eeee ceeenenreeee e 40 PUNTOS



3) OFERTA MAYOR NUMERO DE JORNALES. Se valorard con un méximo de 20 puntos.

La oferta que prevea un maximo nimero de jornales creados recibira la puntuacion maxima. El
resto de ofertas recibirdn una puntuacioén resultante de la aplicacién de la siguiente féormula:

(Oferta de Jornales a valorar)= (Max. Punt. obtenible) * (Oferta a valorar — Oferta mas baja)
(Oferta mas alta —Oferta mas baja)

Para la obtencion del nimero de jornales creados, se primara la contratacion de personal
procedente del SOIB, de tal manera que los jornales de personal de la propia empresa tendran un
peso de 1, mientras que los jornales procedentes de trabajadores extraidos del SOIB tendran un
10 % mas de peso, es decir un peso de 1,10. Con lo dicho, el nimero de jornales creados se
obtendra con arreglo a la siguiente formula:

(N° Jornales creados="Oferta a valorar”) = (Jornales No del SOIB)+(( Jornales del SOIB)*1,10)

El licitador debera presentar el mismo programa de trabajo presentado en el punto 1.2, en el que
figuraran todos los dias previstos de trabajo, mes a mes. Al final de cada dia, aparecera el numero
total de trabajadores que prevé el contratista necesarios para realizar las tareas de ese diay a su
vez se indicara cuantos se prevé que habran salido de las listas oficiales del Paro (o SOIB). La
suma de todos los jornales creados constituira el concepto “Oferta a valorar”. De entre todos los
licitadores, se obtendra una “Oferta mas baja” y una “Oferta mas alta” que constituyen los otros dos
valores necesarios para aplicar la formula arriba expuesta.

1 jornal = 1 dia de trabajo = 8 horas
B) VALORACION DE LA OFERTA ECONOMICA CON UN MAXIMO DE 20 PUNTOS DE ACUERDO
CON LA DISTRIBUCION SIGUIENTE:
Cada licitador podra ofertar realizar el proyecto licitado por una cifra igual o inferior al Presupuesto de
Licitacion. Aquel licitador que presente la oferta mas baja, obtendra la maxima puntuacién posible, es decir

20 puntos. El resto de ofertas recibiran una puntuacién resultante de la aplicacion de la siguiente férmula:

Punt (Oferta que se valora)= (Punt. Max)*(Presup. Proyto — Oferta que se valora)
(Presup. Proyto — Presup. minimo)

PROPUESTA DE ADJUDICACION:

Se sumaran las puntuaciones obtenidas y se propondra la adjudicacion a la empresa que obtenga mayor
puntuacion.

No obstante se sometera a superior criterio de la Corporacion para que establezca el procedimiento
definitivo que se estime mas conveniente.

13. Variantes.
No se admitiran variantes

14. Criterios para la consideracion de que la ofert a contiene valores anormales o
desproporcionados.

Se considerara que la oferta contiene valores anormales o desproporcionados en los siguientes casos:

a) Si el contrato debe adjudicarse teniendo en cuenta un Unico criterio de valoracion, cuando se cumpla lo
dispuesto en el articulo 85 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.



b) Cuando la adjudicacion deba hacerse teniendo en cuenta mas de un criterio de adjudicacién, siempre
que el precio ofertado sea inferior en un 10% a la media del total de los ofertados.

15. Confidencialidad.

Sin perjuicio de las disposiciones de la Ley 30/2007, de 30 de Octubre, relativas a la publicidad de la
adjudicacion y a la informacion que debe darse a los candidatos y a los licitadores, éstos podran designar
como confidencial parte de la informacién facilitada por ellos al formular las ofertas, en especial con
respecto a los secretos técnicos o comerciales y a los aspectos confidenciales de las mismas. Los 6rganos
de contratacion no podran divulgar esta informacién sin su consentimiento.

De igual modo, el contratista deberéa respetar el caracter confidencial de aquella informacién a la que tenga
acceso con ocasion de la ejecucion del contrato a la que se le hubiese dado el referido caracter en los
pliegos o en el contrato, o que por su propia naturaleza deba ser tratada como tal. Este deber se
mantendra durante un plazo de cinco afios desde el conocimiento de esa informacion, salvo que los
pliegos o el contrato establezcan un plazo mayor.

16. Revision de Precios

Por aplicacion de lo dispuesto en el articulo 77.1 de la Ley en relacién con la clausula 7 no existe revision
de precios.

17. Apertura de la documentacion y de las proposici  ones.

La mesa de contratacion se constituira el cuarto dia habil tras la finalizacion del plazo de presentacion de
las proposiciones, a las 12:00 horas. Calificara la documentacion administrativa contenida en los sobres
«A».

La mesa puede conceder, si lo estima conveniente, un plazo no superior a tres dias por tal que el licitador
corrija los defectos u omisiones subsanables observados en la documentacion presentada.

Y posteriormente, procedera a la apertura y examen del sobre «B», pudiendo la mesa solicitar en este
momento todos los informes técnicos que considere necesarios.

Recibidos los informes, y reunida de nuevo la mesa de contratacién, realizara propuesta de adjudicacion
provisional al érgano de contratacion.

La adjudicacion provisional del contrato se tiene que efectuar en el plazo de un mes desde la apertura de
las proposiciones, notificarla a los licitadores y publicandola en el perfil de contratante.

La propuesta de adjudicacion no crea ningun derecho a favor del licitador propuesto ante la
Administracién. Sin embargo, cuando el érgano de contratacién no adjudique el contrato de acuerdo con la
propuesta formulada debe motivar su decision.

18. Adjudicacién provisional y definitiva.

La adjudicacion provisional se acordara por el 6rgano de contratacién en resolucién motivada y se
publicara conforme a lo establecido en los articulos 42 y 135.3 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

En todo caso, la adjudicacién provisional de los correspondientes contratos deberéa efectuarse en el plazo
maximo de 20 dias naturales, contados desde que finalice el plazo de presentacion de proposiciones.

Para que la adjudicacién provisional sea elevada a definitiva, el adjudicatario debera presentar la siguiente
documentacion:

- Declaraciéon responsable de no estar incurso en prohibiciéon de contratar, que incluira ademas la
certificacién de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.
- Resguardo de la garantia definitiva y, en su caso, de la garantia complementaria exigida.

La adjudicacion provisional debera elevarse a definitiva mediante resolucion motivada dentro de los cinco
dias habiles siguientes a aquél en que expire el plazo establecido en el articulo 17.1 b) del Real Decreto-
Ley 13/2009, de 26 de Octubre.

Cuando los licitadores hayan concurrido en Unién Temporal de Empresas, la escritura de constitucién
debera aportarse antes de la formalizacion del contrato.



Igualmente, cuando se exija al adjudicatario que concierte algin tipo de seguro, antes de la formalizacion
del contrato, debera aportarse la péliza correspondiente.

19. Formalizacion del Contrato

La formalizacién del contrato en documento administrativo se efectuara dentro de los cinco dias habiles
siguientes a contar desde la fecha de la notificaciéon de la adjudicacién definitiva, constituyendo éste
documento titulo suficiente para acceder a cualquier registro publico.

El contratista puede solicitar que el contrato se eleve a escritura publica, siendo a cargo suyo los gastos
correspondientes.

Cuando por causas imputables al contratista no se pueda formalizar el contrato dentro del plazo indicado,
la Administracion puede acordar su resolucion, asi como la incautaciéon de la garantia provisional que, en
su caso, se haya constituido.

20. Obligaciones del Adjudicatario

Ademas de las obligaciones generales derivadas del régimen juridico de este contrato, son obligaciones
especificas del contratista las siguientes:

- Obligaciones laborales y sociales. El contratista esta obligado al cumplimiento de las disposiciones
vigentes en materia laboral, de seguridad social y de prevencion de riesgos laborales.

- El contratista esta obligado a dedicar o adscribir a la ejecucién del contrato los medios personales
0 materiales suficientes para ello (articulo 53.2 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos
del Sector Publico).

- El contratista esta obligado al cumplimiento de los requisitos previstos en el articulo 210 de la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico para los supuestos de subcontratacion.

- Sefializacion de las obras. El contratista estd obligado a instalar a cargo suyo, las sefializaciones
precisas para indicar el acceso a la obra, la circulacién en la zona que ocupan los trabajos y los
puntos de posible peligro debidos a la marcha de éstos, tanto en esta zona como en sus limites e
inmediaciones.

- El contratista debe cumplir las previsiones recogidas en el Plan de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

- Gastos exigibles al contratista. Son con cargo al contratista los gastos e impuestos del anuncio o
anuncios de licitacién y, asi como cualquier otros que resulten de aplicacion, segun las
disposiciones vigentes en la forma y cuantia que estas sefialen. En caso de que lo exija alguna de
las administraciones que financia la obra, el contratista instalard a cargo suyo los carteles de
identificacion de la obra, con las caracteristicas que se establezcan.

- Documentacion a presentar por el contratista:

- Ita (Informe de trabajadores en alta en un c6digo de cuenta de cotizacién), emitido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

- Los contratos de trabajo de todo el personal destinado a la ejecucion de la obra,
ya sea personal existente en plantilla como personal de nueva contratacion.

- Los documentos TC2 del mes correspondiente al inicio de las obras,
significandoles que también deberan ser aportados mensualmente hasta la
completa ejecucién de la obra.

- Documentacion del Servicio Publico de desempleo acreditativa de la situacion de
desempleo del trabajador, en el caso de nuevos contratos.

- Relacién de todo el personal destinado a la ejecucion de la obra, de acuerdo con
el Anexo Il que se adjunta, significandoles que dicha relacién también debera ser
aportada mensualmente hasta la completa ejecucion de la obra.

Esta obligacion de presentar la documentacion anteriormente referenciada tendra el caracter de
obligacién contractual esencial a los efectos de lo prevenido en le articulo 206 g) de la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

21. Responsable del contrato, direccion de la obra y delegado de la obra.



El érgano de contratacidon podra designar una persona responsable del contrato conforme se establece en
el articulo 41 de la Ley de contratos del sector publico.

El Director de obra que se designe por el érgano de contratacion ejercera las funciones de direccion,
inspeccién, comprobacion y vigilancia necesarias para la correcta ejecucion de la obra contratada. El
Director de las obras podréa estar auxiliado por el personal que el rgano de contratacion designe.

El Delegado de obra del contratista debera ser un técnico titulado, con experiencia acreditada en obras de
similar naturaleza a las que son objeto de este contrato.

22. Comprobacion del replanteo y programa de trabaj  os.

En el plazo de quince dias naturales como maximo, contados a partir de la fecha de formalizacion del
contrato debera realizarse el replanteo y extenderse el acta relativa al mismo.

El adjudicatario debera presentar un programa de trabajos para que sea aprobado por el 6rgano de
Contratacion. Dicho programa debera presentarse en plazo no superior a quince dias naturales desde la
formalizacion del contrato y desarrollara el presentado con su proposicion, que no podra modificar ninguna
de las condiciones contractuales. A la vista del mismo, el 6rgano de contratacion resolvera sobre su
aplicacién, incorporandose al contrato.

23. Plan de seguridad y salud en el trabajo.

En el plazo de quince dias naturales desde la notificacion de la adjudicacion definitiva el contratista
presentara al Organo de contratacion el Plan de seguridad y salud en el trabajo, que sera informado en el
plazo de cinco dias naturales sobre la procedencia de su aprobacion.

En todo caso, el plazo maximo para la aprobacion del Plan de seguridad y salud en el trabajo sera de un
mes desde la firma del contrato. Si, por incumplir el contratista los plazos indicados en el parrafo anterior,
no fuera posible empezar las obras al recibir autorizacion para el inicio de las mismas, no podra reclamar
ampliacién alguna de plazo por este motivo.

24. Plazos.

El adjudicatario estara obligado al cumplimiento del plazo total fijado para la realizacién del contrato, asi
como de los plazos parciales que, en su caso, se hubieran establecido, que comenzaran a contar para el
adjudicatario a partir del dia siguiente a la firma del acta de comprobacién del replanteo.

25. Régimen de pagos.

El pago se efectuara mediante certificaciones mensuales de los trabajos efectuados que se abonaran de
conformidad con lo establecido en los articulo 200 y 215 de la Ley de Contratos del Sector Publico y 147 y
siguientes del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.5 del Real Decreto-Ley 9/2008, de 28 de noviembre, los
ayuntamientos tendran la obligacion de abonar a los contratistas el precio de las obras dentro de los treinta
dias naturales siguientes a la fecha de expedicién de las certificaciones de obra o de los correspondientes
documentos que acrediten la realizacion parcial o total del contrato.

El contratista podra desarrollar los trabajos con mayor celeridad que la prevista para que las obras se
ejecuten en el plazo o plazos contractuales, salvo que, a juicio de la Direccién de las obras, existiesen
razones para estimarlo inconveniente. Las certificaciones asi expedidas so6lo devengaran intereses por
demora desde la fecha en el articulo 152 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

El contratista tendra derecho a percibir también abonos a cuenta en los términos establecidos en los
articulos 200.3 de la Ley de Contratos del Sector Publico y 155 y 156 del Reglamento. En todo caso, se le
exigira la constitucion de garantia en forma de aval, u otra admitida por la Ley.

26. Condiciones especiales de ejecucion.

1. Seré condicion de ejecucién del contrato a que se refiere este pliego, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 9.2 del Real Decreto-Ley 13/2009, de 26 de octubre, que el nuevo
personal que el contratista necesite emplear para la ejecucion de las obras se encuentre en
situacion de desempleo. A estos efectos, s6lo se computaran los contratos realizados o por
realizar con los trabajadores desempleados inscritos en los Servicios Publicos de Empleo



correspondientes como demandantes de empleo no ocupados y los realizados o por realizar
con trabajadores autbnomos que hayan cesado en su actividad y que estén inscritos en los
Servicios Publicos de Empleo correspondientes, como demandantes de empleo no ocupados.

2. Se establece la obligacion expresa con cargo al contratista de instalar un cartel anunciador antes del
inicio de las obras y mantenerlo hasta su finalizacién. A estos efectos, se podran reutilizar los carteles
anunciadores de las obras realizadas durante el ejercicio 2009 con cargo al Fondo Estatal de Inversion
Local aprobado por el Real Decreto-Ley 9/2008, de 28 de noviembre, con las modificaciones que
resulten precisas.

Dicho cartel, que podra redactarse en cualquiera de las lenguas cooficiales de la Comunidad
Auténoma de les llles Balears, debera contener la leyenda “Fondo Estatal para el empleo y la
sostenibilidad local-Gobierno de Espafa”, asi como la indicacion expresa de, como minimo, la
denominacién del proyecto, el presupuesto y el plazo de ejecucion.

Las condiciones técnicas del cartel seran las reguladas en los Anexos | y Il de la Resolucion de 20 de
enero de 2010, de la Secretaria de Estado de Cooperacion Territorial, por la que se publica el modelo y
las condiciones técnicas del cartel anunciador que debe instalarse en las obras financiadas con cargo
al Fondo Estatal para el Empleo y la Sostenibilidad Local, creado por el Real Decreto-ley 13/2009, de
26 de octubre. (www. mpt.es)

Se establece expresamente la obligacion a cargo del contratista de que todos los carteles que se
instalen guarden las medidas, proporciones Yy tipologias establecidas en el mencionado formato, y de
acuerdo con la imagen establecida en el Anexo Il de la Resolucion de la Secretaria de Estado de
Cooperacién Territorial de 20 de enero de 2.010.

27. Penalidades.
Se impondran penalidades al contratista cuando incurra en alguna de las causas previstas a continuacion:

a) Por incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucién. El incumplimiento de cualquiera de
las condiciones de ejecucion establecidas en este pliego dara lugar a la imposicién al contratista de las
siguientes penalidades:

- Como regla general, su cuantia serd un 1% del importe de adjudicacion del contrato, salvo que,
motivadamente, el érgano de contratacion estime que el incumplimiento es grave o muy grave, en
cuyo caso podran alcanzar hasta un 5% o hasta el maximo legal del 10%, respectivamente. La
reiteracion en el incumplimiento podra tenerse en cuenta para valorar la gravedad.

- Se haran efectivas mediante deduccion de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial,
deban abonarse al contratista, o sobre la garantia, conforme al articulo 196.8 de la Ley de
Contratos del Sector Publico.

El cumplimiento por el adjudicatario de las condiciones especiales de ejecucion podra verificarse por el
O6rgano de contratacién en cualquier momento durante la ejecucién del contrato y, en todo caso, se
comprobara al tiempo de la recepcién de las obras.

Cuando el incumplimiento se refiera a la contratacion de personal en los términos indicados en la clausula
anterior, sera considerada como infraccion muy grave a los efectos previstos en el articulo 102.2 de la Ley
de Contratos del Sector Publico siempre que el incumplimiento suponga una contratacion de nueva mano
de obra que no se encontrase en situacién de paro superior al 50 % del total de la contratada como nueva.

b) Por cumplimiento defectuoso . Se impondran penalidades por cumplimiento defectuoso en los
siguientes términos:

- Si, al tiempo de la recepcién, las obras no se encuentran en estado de ser recibidas por causas
imputables al contratista.

- Como regla general, su cuantia sera un 1% del presupuesto del contrato, salvo que,
motivadamente, el érgano de contratacion estime que el incumplimiento es grave o muy grave, en
cuyo caso podran alcanzar hasta un 5% o hasta el maximo legal del 10%, respectivamente. La
reiteracion en el incumplimiento podra tenerse en cuenta para valorar la gravedad.

- En todo caso, la imposicion de las penalidades no eximira al contratista de la obligacion que
legalmente le incumbe en cuanto a la reparacion de los defectos.

¢) Por incumplir criterios de adjudicacion . Se impondran al contratista penalidades por incumplir los
criterios de adjudicacion en los siguientes términos:



- Si, durante la ejecucién del contrato o al tiempo de su recepcién, se aprecia que, por causas
imputables al contratista, se ha incumplido alguno o algunos de los compromisos asumidos en su
oferta, en especial los relativos al volumen de mano de obra a utilizar en la ejecucion del contrato.

- Para considerar que el incumplimiento afecta a un criterio de adjudicacion sera preciso que al
descontarse un 25 por 100 de la puntuacién obtenida por el contratista en el criterio de
adjudicacioén incumplido, resultara que su oferta no habria sido la mejor valorada.

- Como regla general, su cuantia serd un 1% del presupuesto del contrato, salvo que,
motivadamente, el érgano de contratacion estime que el incumplimiento es grave o muy grave, en
cuyo caso podran alcanzar hasta un 5% o hasta el maximo legal del 10%, respectivamente. La
reiteracion en el incumplimiento podra tenerse en cuenta para valorar la gravedad.

d) Por demora. Cuando el contratista, por causas que le fueran imputables, hubiera incurrido en demora,
tanto en relacién con el plazo total como con los plazos parciales establecidos, se estara a lo dispuesto en
el articulo 196 de la Ley de Contratos del Sector Publico en cuanto a la imposicion de estas penalidades.

28. Subcontratacion
El contratista podra subcontratar parcialmente la ejecucion de la obra hasta un limite del 50 por 100.

La subcontratacion se regira por lo dispuesto en la Ley de Contratos del Sector Pablico (arts. 210 y 211) y
en la Ley 32/2006, de 18 de Octubre, Reguladora de la subcontratacion en el sector de la construccion.

En todo caso, y de conformidad con lo que dispone el articulo 9.5 del Real Decreto-Ley 9/2008, de 28 de
noviembre, los contratistas deberan abonar a los subcontratistas el precio pactado por las prestaciones
cuya realizacion les hayan encomendado en el plazo maximo de treinta dias naturales, computado desde
la fecha de aprobacion por el contratista principal de la factura emitida por el subcontratista o
suministrador.

Cuando el contratista incumpla las condiciones para la subcontratacion establecidas en el articulo 210.2 de
la Ley de Contratos del Sector Publico o el limite maximo especial establecido para la subcontratacion se
impondra la penalidad regulada en el articulo 210.3, con sujecién a lo siguiente:

- Se hara efectiva mediante deduccién de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial,
deban abonarse al contratista, o sobre la garantia, conforme al articulo 196.8 de la LCSP.

- Como regla general, su cuantia serd un 5% del importe del subcontrato, salvo que, motivadamente,
el érgano de contratacion estime que el incumplimiento es grave 0 muy grave, en cuyo caso podra
alcanzar hasta un 10% o hasta el maximo legal del 50%, respectivamente. La reiteracion en el
incumplimiento podra tenerse en cuenta para valorar la gravedad.

29. Cumplimiento del contrato.

La recepcidn del contrato se regira por lo establecido en el articulo 218 de la Ley de Contratos del Sector
Pdblico y en los articulos 163 y siguientes del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

Al tiempo de la recepcion se comprobara en particular el cumplimiento por el contratista de las siguientes
obligaciones:

12) El despeje final de las obras, debiendo el contratista haber restituido a su situacion inicial las zonas
afectadas por las obras y no ocupadas por ellas.

22) El cumplimiento no defectuoso del contrato

3?) El cumplimiento de los criterios de adjudicacion.

43) El cumplimiento de las condiciones de ejecucion, a tal efecto deberd presentarse la declaracion

responsable que se adjunta como Anexo Il y en cualquier momento durante la ejecucién de las obras podra

ser requerido el contratista para acreditar el cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion.

Durante la ejecucién del contrato la empresa adjudicataria informara al érgano de contratacion mediante la
presentacion de la correspondiente declaracién acreditativa de los puestos de trabajo creados asi como de
las altas de nuevos trabajadores y de las bajas que se produzcan.

30. Resolucién del contrato.

La resolucion del contrato se regird por lo establecido con caracter general en los articulos 205 a 208 de la
Ley de Contratos del Sector Publico y especificamente para el contrato de obras en los articulos 220 a 222
de dicha Ley, asi como en los articulos 109 a 113 y 172 del Reglamento General de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas.



En particular se considerarda causa de resolucion del contrato el supuesto de incumplimiento de la
condicién de ejecucion establecida en la clausula 23.a) en su primer parrafo cuando éste deba
considerarse como muy grave de conformidad con lo establecido en la clausula 24.a) en su ultimo parrafo.

En todo caso en caso de resolucion del contrato por causa imputable al contratista se estara a lo dispuesto
en el articulo 208.4 de la Ley.

31. Plazo de garantia.
El plazo de garantia sera de 1 afio y comenzara a partir de la fecha de la recepcién.

Durante este plazo se aplicara lo establecido en el articulo 167 del Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas en cuanto a las obligaciones del contratista, asi como en lo
relativo a la facultad de la Administracién de, en caso de incumplimiento, ejecutar a costa de aquél los
trabajos necesarios para la conservacion de la obra.

Todos los gastos que se ocasionen por la conservacion de las obras durante el periodo de garantia seran
de cuenta del contratista no teniendo derecho a ninguna indemnizacion por este concepto. Se exceptian
los dafios ocasionados en la obra por fuerza mayor, que seran soportados por la Corporacion, si bien ésta
tendrd la facultad de exigir al contratista que realice las obras de reparacion.

32. Liquidacién

Transcurrido el plazo de garantia a que se refiere la clausula anterior se procedera a la liquidacion del
contrato conforme a lo dispuesto en el articulo 179 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

33. Prerrogativas de la Administracion

Por tratarse de un contrato administrativo, el érgano de contratacion podra ejercer, de conformidad con la
legislacion vigente, las siguientes prerrogativas:

— Facultad de la Administracién para interpretar y resolver unilateralmente las dudas que ofrezca el
contenido y cumplimiento del contrato, siempre en aras al interés publico y sin desviarse de este, con
la particularidad de que, en caso de discrepancia del contratista, resulta preceptivo el dictamen del
Organo Consultivo competente.

— La facultad de modificar, exclusivamente por razon de interés publico y atendiendo al fin propio del
contrato, los contratos celebrados y acordar su resolucién, dentro de los limites y con sujecién a los
requisitos sefialados en la Ley. Una variante de este poder de modificacion es la facultad de
suspension del contrato, siempre que se levante Acta, en la que se consigne las circunstancias que lo
justifican y se indemnice al contratista por los dafios y perjuicios sufridos.

— Poder de direccién y control, que faculta a la Administracién para dar 6rdenes e instrucciones al
contratista bajo la amenaza, en caso de desobediencia o de incumplimiento, de imposiciéon de las
sanciones, que tienen caracter coercitivo, previstas en el contrato o Pliego de Condiciones.

— Ejecutividad de los Acuerdos del 6rgano de contratacién, aunque en este caso sera preceptivo informe
del Servicio Juridico del Departamento o dictamen del Consejo de Estado u Organo Consultivo
equivalente (tramites que pretenden garantizar la legalidad del acto), segun los supuestos.

— La obligacién de anular los contratos indebidamente celebrados, previo dictamen habilitante del
Organo Consultivo (articulo 64 de la LCAP).

En el correspondiente expediente se dara audiencia al contratista.
34. Jurisdiccion
Las cuestiones que puedan plantearse durante el desarrollo del contrato seran resueltas por el érgano de

contratacion. Los acuerdos adoptados para la resolucién pondran fin a la via administrativa, y podran ser
impugnados ante la Jurisdiccién contencioso-administrativa.
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ANEXO |

Modelo de Declaracion Jurada

D. , con DNI n° , en nombre propio 0 como
(sefialar las facultades de representacion: administrador/a Unico/a, apoderado/a ...) en
representacion de la empresa , con domicilio social en
y CIF n°

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD QUE EL TOTAL DE TRABAJADORES A EMPLEAR EN LA
EJECUCION DE LA OBRA SERA DE PERSONAS conforme a la siguiente relacion:

| PERSONAL A CONTRATAR | PERSONAL YA CONTRATADO |

Horas Horas

e (o] {. o
Categorla N contratadas Catego”a n contratadas

TOTAL TOTAL

N° = N° de trabajadores en situacion legal de desempleo que en cada oferta son
objeto de nuevo contrato

n° = N° de trabajadores empleados en la empresa que se destinaran a la obra
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ANEXO DE TRABAJADORES EMPLEADOS

DENOMINACION DE LA OBRA:
PLAZO DE EJECUCION:

D. , con DNI n° , en nombre propio o0 como
(sefalar las facultades de representacién: administrador/a Gnico/a, apoderado/a ...) en
representacion de la empresa , con domicilio social en
y CIF n°

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD QUE EL TOTAL DE TRABAJADORES EMPLEADOS EN LA
EJECUCION DE LA OBRA HA SIDO DE PERSONAS conforme a la siguiente relacion:

A) RELACION DE TRABAJADORES INTEGRADOS EN LA EMPRESA

DNlon°®
N° NOMBRE APELLIDOS IDENTIFICACION
(si extranjero)

CATEGORIA TIPO DE VIGENCIA DE
PROFESIONAL | CONTRATO CONTRATO

B) RELACION DE NUEVOS TRABAJADORES CONTRATADOS

DNlon°®
N° NOMBRE APELLIDOS IDENTIFICACION
(si extranjero)

CATEGORIA TIPO DE VIGENCIA DE
PROFESIONAL | CONTRATO CONTRATO

e Se adjunta:

o ITA

0 Los respectivos contratos de trabajo y documentos TC2

0 Y (para el caso de nuevos contratos) Documentacion del Servicio Publico de desempleo
acreditativa de la situacion de desempleo del trabajador.

En ,a de de

Fdo.
Sello de la empresa.



